COMUNA DRAGUSENI
INSTITUTIA PRIMARULUT COMUNFEI DRAGUSENI
Certificat de inregistrare fiscali: 16449937
Sat Driaguseni, com. Driguseni, jud. Iasi
Tel./fax : 0232 — 256.620

Nr. 592 din 11.02.2022
ANUNT

CONSILIUL LOCAL DRAGUSENI
organizeazi
CONCURS
in vederea ocuparii postului de
REFERENT debutant {cu atribuii de sef Serviciul Voluntar pentru Situatii de
Urgenti
contract - perioadi nedeterminati)

Conditii de participare:

- studii medii, absolvite cu diplomé de bacalaureat;
- vechime ~ nu este necesara;
- cunostinfe operare calculator- nivel avansat;

Concursul se desfiSoard in conformitate cu prevederile H.G. nr. 286/23.03.2011 pentru
aprobarea Regulamentul-cadru privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post
vacant sau temporar vacant corespunzator functiilor contractuale Si a criteriilor de promovare
in grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului contractual din sectorul
bugetar platit din fonduri publice, modificatd si completatd prin H.G. 1207/2014.

Dosarul de concurs va cuprinde in mod obligatoriu documentele previzute de H.G.
286/2011:

a) cerere de Inscriere la concurs adresatd conducitorului autoritdtii sau institutiei publice
organizatoare;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, dupa
caz;

¢) copiile documentelor care si ateste nivelul studiilor i ale altor acte care atestd efectuarea
unor specializari, precum §i copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice
ale postului solicitate de autoritatea sau institutia publici;

d) carnetul de munci sau, dupi caz, adeverintele care atestd vechimea In muncé, in meserie
si/sau in specialitatea studiilor, In copie;

e) cazierul judiciar sau o declarafie pe propria raspundere ci nu are antecedente penale care
sd-1 facd incompatibil cu functia pentru care candideaza;

f) adeverintd medicald care sé ateste starea de sinétate corespunzitoare eliberatd cu cel mult 6
luni anterior deruldrii concursului de citre medicul de familie al candidatului sau de cétre



unitatile sanitare abilitate;
g) curriculum vitae;

Copiile dupd documentele solicitate vor fi legalizate la notar sau vor fi prezentate insofite de
original, urmand a fi certificate ,, conform cu originalul” de secretarul comisiei de examinare.
Dosarul de concurs va fi depus la secretariat pana pe data de 04.03.2022 , ora 16.00.

A. Concursul consti in urmitoarele etape succesive:

a) selectia dosarelor de inscriere;

b) proba scriséd din bibliografia de concurs;

¢) interviu;

Se pot prezenta la urmatoarea etapa numai candidatii declarati admiSi la etapa precedenta.
Sunt declarati admiSi candidatii care au obfinut minimum 50 de puncte din punctajul
maximum de 100 de puncte.

B. Desfasurarea concursului:

a) selectia dosarelor — 08.03.2022;

b) data, ora Si locul probei scrise: 14.03.2022, ora 09,00 la sediul Priméariei comunei
Driguseni, judeful Tagi.

c¢) data Si ora sustinerii interviului: 16.03.2022, ora 09,00 la sediul Primériei comunei
Dréaguseni, judetul lasi.

Bibliografia de concurs poate fi consultata la Secretariat.
Relatii la telefon nr. 0232 — 256620.
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PRIMARIA COMUNEI DRAGUSENI Anexi la anuntul nr. 592 din 11.02.2022

JUDETUL IASI

BIBLIOGRAFIE 1la concursul organizat in data de 07.02.2022

1. Legeanr.307/2006 privind apararea impotriva incendiilor;

2. Legeanr.481/2004 privind protectia civila;

3. Hotararea Guvernului nr.1579/2005 pentru aprobarea Statutului personalului voluntar
din serviciile de urgenta voluntare;

4. Hotararea Guvernului nr.1491/2004 pentru aprobarea Regulamentului- cadru privind
struclura organizatorica, atribuliile, [unctionarea si dotarea comitetelor si centrelor
operative pentru situatii de urgenta;

5. Ordonanta Guvernului nr.88/2001 privind infiintarea, organizarea si functionarea
serviciilor publice comunitare pentru situatii de urgenta;

6. Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.21/2004 privind Sistemul National de
Management al Situatiilor de urgenta;

7. Ordin nr.1184/2006 pentru aprobarea Normelor privind organizarea si asigurarea
activitatii de evacuare in situatii de urgenta;

8. Ordin nr.96/2016 pentru aprobarea Criteriilor de performants privind constituirea,
incadrarea s1 dotarea serviciilor voluntare §i a serviciilor private pentru situatii de
urgenta;

9. Ordin nr.163/2007 pentru aprobarea Normelor generale de aparare impotriva incendiilor;

10. Ordin nr.712/2005 pentru aprobarea Dispozitiilor generale privind instruirea salariatilor
din domeniul situatiilor de urgenta, modificat prin Ordinul nr. 786/2005;

11. Q.U.G. 57/2019 privind Codul administrativ:

PARTEA I- Dispozitii generale;
PARTEA alll —a- Administratia publicd locald
PARTEA a VI — a- Statutul functionarilor publici, prevederi aplicabile personalului
contractual din administratia publicd si evidenfa personalului platit din fonduri publice-
TITLUL III Personalul contractual din autoritétile $i institutiile publice ;
12. O.G 137/ 2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare**;
13. Legea nr. 202/ 2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si béarbati*);

La aceste acte normative se vor avea in vedere toate modificarile si completarile
ulterioare.



