COMUNA DRAGUSENI
Certificat de inregistrare fiscaki: 16449937
Sat Driguseni, com. Driguseni, jud. Iasi
Tel./fax : 0232 —256.620

Nr. 2360/24.06.2022

ANUNT

Consiliul loeal Driiguseni organizeaza inspector, clasa I, grad profesional debutant,
din cadrul aparatului de specialitate al prinarului comunei Drdgugeni, judelul lasi-
compartiment de asistentd sociald s1 autoritate tutelard, cu durata trmpulu de munci de §
ore/zi, 40 ore/ saptimani - 1 post;

A. Probele stabilite pentru concurs:

- Selectia de dosare;
- Proba scrisi;
- Interviu.
B. Conditii de desfiisurare a concursului:

- Perioada in care se pot depun dosarele de inscriere; 24.06.2022-13.07.2022 in
termen de 20 de zile de la data publicirii anuntului pe site-ul ANFP si pe
pagina de internet a Primériei comunei Driguseni.

- Data si ora organizarii probei scrise: 25.07.2022, ora 13:00;

- Locul organizérii probei scrise: Primaria Comunei Driaguseni, judetul Iasi.

C. Conditii de participare la concurs:

Conditii generale, conform art. 465 din OUG nr. 57/2019:

a) are cetdfenia romdnd §i domiciliul in Romédnia;

b) cunoaste limba romdand, scris §i vorbit;

¢) are vdrsta de minimum 18 ani impliniti;

d) are capacitate depling de exercitiu;

e) este apt din punct de vedere medical §i psihologic sd exercite o functie publicd. Atestarea
stdrii de sdndtate se face pe bazd de examen medical de specialitate, de cdtre medicul de
familie, respectiv pe bazd de evaluare psihologicd organizatd prin intermediul unitdtilor
specializate acreditate in conditiile legii;

J) indeplineste conditiile de studii §i vechime in specialitate previzute de lege pentru
ocuparea functiei publice;

g) indeplineste conditiile specifice, conform fisei postului, pentru ocuparea functiei publice;
It) nu a fost condamnatd pentru savdrsirea unei infractiuni contra umanitdtii, contra statului
sau contra auloritdlii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infracfiuni care impiedicd
infaptuirea justifiei, infractiuni de fals ori a unei infractiuni savdrsite cu infentie care ar face-



o incompatibild cu exercitarea functiei publice, cu exceptia situatiei in care a intervenit
reabilitarea, amnistia post - condamnatorie sau dezincriminarea faptei;

i} nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publicd sau de a exercita profesia ori
activitatea in executarea cdreia a sdvarsit fapta, prin hotdrdre judecdtoreascd definitivd, in
conditiile legii;

J) nu a fost destituitd dintr-o functie publicd sau nu i-a incetat contractul individual de muncd
pentru motive disciplinare in ultimii 3 ani;

k) nu a fost lucrdtor al Securitdfii sau colaborator al acesteia, in conditiile previzuie de
legislatia specificd.

D. Conditii specifice:
- Studii: Studii universitare de licentd absolvite cu diplomi de licentd sau
echivalenta
- Vechime in specialitatea studiilor: nu este necesar

Dosarul de concurs va cuprinde in mod obligatoriu documentele previzute de art.49 din
H.G. 611/2008 cu modificarile si completarile ulterioare.

Copiile dupa documentele solicitate vor fi legalizate la notar sau vor fi prezentate insotite de
original, urménd a fi certificate ,,conform cu originalul” de secretarul comisiei de examinare.
Dosarul de concurs va fi depus la secretariat pani pe data de 13.07.2022 , ora 16:00.

Concursul consti in urmitoarele etape succesive:

a) selectia dosarelor de Inscriere- 14.07.2022-20.07.2022

b) proba scrisé din bibliografia de concurs- 25.07.2022, ora 13.00 la sediul Primériei comunei
Draguseni, judetul Tagi.;

¢) interviu-28.07.2022, ora 13.00;

Se pot prezenta la urmétoarea etapa numai candidatii declarati admisi la etapa precedenta.

Sunt declarati admiSi candidatii care au obtinut minimum 50 de puncte din punctajul
maximum de 100 de puncte.

Persoani de contact- secretar delegat, Ing Borcea Teodora , telefon: 0232 256620.



Bibliografie/ tematica — inspector, debutant- compartiment asistentd soaciald si autoritate
tutelard:

1. Constitutia Romaniei, republicati;
2. Ordonanta de urgenti nr. 57 din 03.07.2019 privind Codul administrativ:

3. OG 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare**
4. Legea nr.202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati*);

5. Legea 416/2001 privind venitul minim garantat;

6. Legea nr. 272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului;

7. Legea 292/2011- legea asistentei sociale;

8. HG nr. 50/2011 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor
Legii 416/2001;

9. Legea 116/2002 privind prevenirea si combaterea marginalizérii sociale;

10. Legea nr. 61/1993 privind alocatia de stat pentru copii, modificati si completati;

11. H.G. 577/2008 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor
Legii nr.61/1993, precum si pentru reglementarea modalititilor de stabilire si plata a alocatiei
de stat pentru copii;

12. Legea 277/2010 privind alocatia pentru sustinerea familiei, republicata;

13. H.G. 38/2011 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor

Legii 277/2010.
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