COMUNA DRAGUSENI
Certificat de Tnregistrare fiscala: 16449937
Sat Driaguseni, com. Draguseni, jud. Iasi
Tel./fax ;: 0232 — 256.620

Nr. 703/23.02.2023

ANUNT

Consiliul local Driaguseni organizeazid concurs in data de 30.03.2023, ora 09:00-
proba scrisa, pentru ocuparca unci functii publice de referent, clasa III, grad profesional
debutant, din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Dréguseni, judetul Tasi-
compartiment de asistentd sociala si autoritate tutelard, cu durata timpului de muncid de §
ore/zi, 40 ore/ siptdimani - 1 post;

A. Probele stabilite pentru concurs:

- Selectia de dosare;
- Proba scrisa;
- Interviu.
Conditii de desfasurare a concursului:

Data publicarii anuntului : 23.02.2023
Pericada de depunere a dosarelor: 23.02.2023-14.03.2023

Py

Data si ora organizdrii probei scrise: 30.03.2023, ora 09:00

Locul organizirii probei scrise: Primiria Comunei Driguseni, judetul Iasi;

Lol S S

Data, ora si locul interviului: in maxim 3 ( cinci) zile lncratoare de la sustinerea

probei scrise la sediul Primariei Comunei Draguseni, judetul Iasi.

Data si ora probei de interviu vor fi stabilite ulterior de catre comisia de concurs, in

conditiile legii.

Conditii generale, conform art. 465, alin 1 din din OUG nr. 57/2019:

a) are cetifenia romana §i domiciliul in Romaénia;

b) cunoaste limba roméana, scris si vorbit;

¢) are varsta de minimum 18 ani impliniti;

d) are capacitate deplina de exercitiu;

e) este apt din punct de vedere medical si psihologic sd exercite o functie publicd. Atestarea
stirii de séndtate se face pe bazi de examen medical de specialitate, de citre medicul de



familie, respectiv pe bazi de evaluare psihologicd organizata prin intermediul unitafilor
specializate acreditate in conditiile legii;

f) nu a fost condamnati pentru savérsirea unei infractiuni contra umanitaii, contra statului sau
contra autorititii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni care impiedica infaptuirea
justitiei, infractiuni de fals ori a unei infractiuni sévérsite cu intentie care ar face-o
incompatibild cu exercitarea functiei publice, cu excepiia situatiei in care a intervenit
reabilitarea, amnistia post - condamnatorie sau dezincriminarea faptei;

g) nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publici sau de a exercita profesia ori
activitatea in executarea cireia a savarsit fapta, prin hotirare judecitoreasc definitiva, in
conditiile legii;

h) nu a fost destituita dintr-o functie publici sau nu i-a incetat contractul individual de munca
pentru motive disciplinare in ultimii 3 ani;

i) nu a fost lucritor al Securititii sau colaborator al acesteia, Tn conditiile previzute de
legislatia specifica.

C. Conditii specifice:

- Studii: Studii medii liceale finalizate cu diploma de bacalaureat

- Vechime in specialitatea studiilor: nu este necesar

Copiile dupd documentele solicitate vor {1 legalizate la notar sau vor fi prezentate insofite de
original, urménd a fi certificate ,.,conform cu originalul™ de secretarul comisiei de examinare.

Se pot prezenta la urméitoarea etapa numai candidatii declarati admiSi la etapa precedenta.
Sunt declarati admisi candidatii care au obfinut minimum 50 de puncte din punctajul
maximum de 100 de puncte.

NOTA: Adeverinta care atesta starea de sanatate contine, in clar, numarul data si numele
emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii Publice.

Persoani de contact- secretar delegat, Ing Borcea Teodora , telefon: 0232 256620.



Bibliografie/ tematica — refernt , clasa I1I, debutant- compartiment asistentd sociald si
autoritate tutelard:

1. Constitutia Roméaniei, republicatd, cu tematica Drepturi, libertati si indatoriri
fundamentale ale cetatenilor
2. Titlul I si II ale partii a VI-a din Ordonanta de urgentd nr. 57 din 03.07.2019
privind Codul administrative, cu modificarile si completaril;e ulterioare cu tematica : Statutul
functionarilor publici. Functia publica si functionarul public.

3. OG 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare,
republicata cu modificarile si completarile ulterioare, cu tematica : Norme privind respectarea
demnitatii umane, protectia drepturilor si libertatilor fundamentale ale omului, prevenirii si
combaterii incitarii la ura si discriminare. Prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare;

4. Legea nr.202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
repblicata cu modificarile si completarile ulterioare cu tematica : Egalitatea de sanse si
tratament. Definitii in aceasta materie. Egalitatea de sanse si tratament intre femei si barbati in
domeniul muncii. Egalitatea de sanse untre femei si barbati in ceea ce priveste participarea la
luarea deciziilor.

5. Legea 416/2001 cu toate completarile si modificarile ei, privind venitul minim garantat ,

cu tematica : Capitolul I si Capitolul I

6. Legea nr. 272/2004 republicata si modificata privind protectia si promovarea drepturilor

copilului cu toate completarile ei, cu tematica : Capitolul I si Capitolul II

9. Legea 277/2010 privind alocatia pentru sustinerea familiei, republicatd cu toate

modificarile si completarile ulterioare, cu tematica : Capitolul I si Capitolul II

Primar Secretar general al co%!n i, delegat
Cioboﬂ%ﬁ}%ggﬁ( IngBorcez|Teodora




